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【お問合せ先】 ※SBSコミュニケーションズは静岡新聞グループの人材サービス会社です。お気軽にお問合せください。

女性活躍推進！管理職研修　お申込書

【対象者】　女性活躍を応援する企業管理職の方向け

SBSコミュニケーションズ主催

　女性活躍推進!　管理職研修　【浜松会場】
女性の多い職場や、女性の活躍推進を目指しているものの、具体策に悩んでいる

企業人事、管理職の方へ、女性社員のモチベーションUPに効果的な手法を獲得!!

開催日時 2018年10月12日（金）9:30～16:30

会　場
 アクトシティ浜松　研修交流センター 403会議室
　静岡県浜松市中区板屋町１１１−１(JR浜松駅から徒歩5～10分）

講　師

小村　崇　氏／株式会社ＡＲＴＤ＆Ｏ代表取締役（組織・人事コンサルタント）

大手精密機械メーカーの法人営業、組織・人事コンサルティングファームのマネージャー職等を

経て現職。東京都・神奈川県・静岡県・愛知県の企業を中心に、組織・人事領域等のコンサ

ルティングを幅広く展開。

女性活躍推進支援に従事し、女性社員のキャリアアップの支援のみならず、女性社員を部下に

持つ、管理職のマネジメント手法を獲得・向上する活動に従事しています。事業会社に女性社

員のモチベーションアップに従事し、女性社員のキャリアアップを実現した上で、チーム目標の達成

を数多く実現してきた実績があります。を教育研修を通して、業務改善や組織活性化に貢献し

ている。

　プログラム内容

STEP-1 女性社員の特性を把握：

　男性社員と比較して、女性社員の特性を最新の知見に基づき把握する

STEP-2 女性社員のマネジメント手法を獲得・向上する：

　特性を踏まえた上で、女性社員のやる気をアップさせる具体的な手法を、事例を交えながら、獲得・向上していただく

STEP-3 ケーススタディに取り組む：

　講師から提示のケーススタディにSTEP1,2で学んだ内容を踏まえ、個人及びグループ単位で取り組んでいただく

STEP-4 総括：

　本研修で理解を深めて頂きたかった内容について講師が確認。

　 ★合同研修は、企業の垣根を超え、同じ職位同士で刺激し合う仲間作りの場でもあります。

　 ★講師によるフィードバックレポートを提供。コンサルタントの視点から参加者個々の特性と今後の対処方法をアドバイス。

【お申し込み方法】

　①申込フォームからのお申込み：弊社HPより、お申込み下さい。　　『SBSコミュニケーションズ』　　で検索

　②FAXでのお申込み：下記に必要事項をご記入頂き、FAX：054-280-6072

　③E-Mailでのお申込み：お申込書（Excel）をメールで送らせていただきます。E-mail saiyou@sbscom.jpにお送り下さい。

　・お問合せ先：株式会社ＳＢＳコミュニケーションズ　電話054-289-7555 (平日のみ9時～18時　担当 : 瀧・松村)

【費　用】

　１名様　　12,000円（税別）　※昼食はお弁当・お茶をご用意致します。
※研修終了後、請求書を郵送いたします。

※研修開始日の2営業日前のキャンセルは、キャンセル料金として受講料の全額をご負担いただきます。

御社名 電話番号

住　所 〒

ご担当者氏名（部署名） （　　　　　　　　　　　　） E-mail

参加者氏名(ふりがな) 所属 参加者氏名(ふりがな) 所属

締切：開催日の2週間前まで

限定 30名

株式会社SBSコミュニケーションズ ☎054-289-7555(受付:平日のみ9時～18時) 担当：瀧・松村


